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Riferimento al Documento 
Unico di Programmazione 

MISSIONE 1: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI 
GESTIONE 

PROGRAMMA 1: ORGANI ISTITUZIONALI 

Obiettivi Operativi: Favorire la trasparenza nell'azione del 
Comune 

 
Finalità ed obiettivi generali 

PARTECIPAZIOEN DEI CITTADINI ALLA GOVERNANCE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area di intervento 

Il presente obiettivo gestionale, derivante dal Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 
approvato dall'Ente, individua e misura le attività di prevenzione 
idonee a ridurre la probabilità che si verifichi il rischio di 
corruzione nell'Ente, ed è parallelamente finalizzato alla 
rilevazione e al report dei dati necessari al soddisfacimento 
degli obblighi previsti dalla normativa in materia. 

L'obiettivo è inserito nel Piano della Performance anche al fine 
di evidenziare il collegamento del documento di 
programmazione con il PTPC, così come richiamato dalla 
Determina n. 12 del 28/10/2015 di ANAC: la lotta alla corruzione 
rappresenta, infatti,  un obiettivo strategico dell’albero della 
Performance che l’Ente locale attua con piani di azione 
operativi.  

 

 

Motivazione dell’incarico e 
individuazione professionalità 

necessarie 

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (PTPCT) prevede per il 2017 un'attività di 
mappatura dei processi per sviluppare la quale si rende 
necessario il ricorso a professionalità specifiche non presenti al 
fine di ottimizzare i risultati previsti. 

 
Tipologia di incarico 

Consulenza/formazione 

 


